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Marco Kiihn & Dirk Sasson
Prokurist & Geschaftsfiihrer

Was wir konnen,
ist Vielfalt

@

Miisste man den kommunalen Auftrag unseres Unterneh-
mensverbundes in einem Wort zusammenfassen, wére die
Daseinsfiirsorge das treffendste. Ein abstrakter Begriff fiir
eine komplexe Herausforderung.

Fiir uns bedeutet er, unsere Kompetenz und Kraft zu
nutzen, um dafiir zu sorgen, dass sich die Menschen in
unserer Stadt wohlfiihlen. Dazu zdhlt zum einen, dass
saubere Energie und schnelles Internet téglich sicher
zur Verfiigung stehen. Zum anderen sorgen wir fiir Ab-
wechslung und FreizeitspalR im FilmforUM, AquariUM
und StroamCamp, treiben wir mit der InfraSchwedt die
Entwicklung wirtschaftlicher, kommunaler Infrastruktur
voran und arbeiten im Schwedter Hafen daran, den
Giiterverkehr von der StralRe auf Schiene und Wasser

zu lotsen.

Genauso am Herzen liegt uns unser soziales Engagement.
Vielerorts in Schwedt und der Region werden die ver-
schiedenen Gesichter dieses Wirkens sichtbar. Als leiden-
schaftlicher Forderer von Kultur, Sport und Nachwuchs,
als Aushilder und Arbeitgeber oder als begeisterter
Mitstreiter fiir den Naturschutz in der Nationalparkregion
Unteres Odertal.

All dies verdeutlicht unsere Ambition, Wandel und Zu-
kunftin unserer Region aktiv mitzugestalten und andere
zu motivieren, diesen Weg zu begleiten. Die grofien Auf-
gaben unserer Zeit sind ohne die Impulse vor Ort nicht

zu losen. Gemeinsam entscheiden wir, ob Nachhaltigkeit
und Fairness wichtiger sind als schnelle, bequeme Losun-
gen. Wir als Unternehmensverbund haben Verantwor-
tung ibernommen und unsere Energie konsequent auf
griine, umweltschonende Ressourcen umgestellt.
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Wohlige Warme im Winter, Strom aus der Steckdose -
Was fiir viele Menschen so selbstverstandlich ist, wie die
Luft zum Atmen, ist fiir uns Arbeit und Herausforderung
zugleich. Mehr als 30.000 Kunden vertrauen tédglich der
Energie unserer Stadtwerke und ihrer Mitarbeitenden.
Zum einen aus Uberzeugung, denn nichts zihlt mehr,
als eine zuverldssige Versorgung, bei der auch der Preis
stimmt.

Zum anderen haben wir gezeigt, dass Umweltschutz und
wirtschaftliche Interessen harmonieren konnen und
es nicht mehr dazu bedarf, als dem festen Willen auch
Taten folgen zu lassen. So haben wir bereits 2014 ein
Energiemanagementsystem eingefiihrt, an dessen Vor-
gaben wir uns regelmaRig messen lassen.

Leben
voller Energie

Verpflichtend fiir uns bleibt selbstverstandlich der effizi-
ente und nachhaltige Umgang mit Energie und begrenz-
ten Ressourcen.

Als Stadtwerker, Mithiirger oder guter Bekannter haben
wir uns die Sympathien vieler Kunden und Biirgerin der
Region erarbeitet. Diesem Vertrauen auch in Zukunft ge-
recht zu werden, ist eine Aufgabe, die uns motiviert und
der wir uns gern stellen.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de




Mit griitner Warme
in die Zukunft

Geht es beim Heizen um Komfort, Umweltvertraglichkeit
und Zuverlassigkeit, ist die Fernwdrme nicht zu schlagen.
Seit vielen Jahren versorgt unser Unternehmensverbund
fast 90 Prozent aller Schwedter Haushalte mit dem attrak-
tiven, umweltfreundlichen Energietrdger. Nun ist es
gelungen, auch in puncto Nachhaltigkeit nachzulegen.
Durch die enge Kooperation mit dem PCK Schwedt konnte
die langfristige Abnahme der Abwarme aus dem Kraftwerk
der Raffinerie vereinbart werden. Damit sind wir dem Ziel,
die Warmeversorgung der Stadt bis zum Jahr 2045 klima-
neutral zu gestalten, ein weiteres groRes Stiick naher
gekommen. Schon jetzt erfiillen wir die Vorgaben des
Gesetzgebers fiir 2030 nach einem griinen Anteil von
30 Prozent.

Und das ndchste GroRprojekt steht bereits in den Start-
lochern. Gemeinsam mit dem regionalen Wasserversorger
und Abwasserentsorger ZOWA investieren wir in die
Errichtung einer modernen GroBRwdrmepumpe, die dem
Klarwasser Warme entzieht, die dann in das Fernwarme-
netz eingespeist werden kann.

Gute Nachrichten fiir Kunden und Umwelt kommen auch
von der Gassparte des Unternehmensverbundes. An unser
Erdgasnetz sind zwei Biogasanlagen angeschlossen, so-
dass bereits heute liber 70 Prozent Biomethan einge-
speist werden.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de
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Shoppen, Streamen, Surfen, Arbeiten — das Internet
von heute ist vielfaltiger denn je und aus unserem Leben
nicht mehr wegzudenken. Um den Bedarf an immer
hoheren Bandbreiten zu entsprechen, sind leistungs-
starke und zuverldssige Netze ein Muss. Die vergangenen
Jahre haben wir intensiv genutzt, unsere Infrastruktur
und Produkte immer weiter zu verbessern und unsere
fiihrende Stellung auf dem Schwedter Kommunikations-
markt zu behaupten.

Heute ist die digitale Wende in unserer Stadt vollzogen
und Schwedt ein Beispiel fiir die Zukunftsfahigkeit unse-
rer Region. Seit dem Verschwinden der letzten ,weillen
Flecken” in der Oderstadt zdahlen gigaschnelle Internet-
anschliisse ganz selbstverstandlich zum Angebot an unsere
Kunden.

Aus megagut
wird gigabesser

Seit 2019 sind mehrere Landkreise Brandenburgs und
Mecklenburg-Vorpommerns in unseren Fokus geriickt.
Gemeinsam mit unseren Partnern sind wir kontinuierlich
dabei, die Digitalisierung und den Glasfaserausbau in
diesen Regionen voranzutreiben. Bis heute konnten
tiber 10.000 Kilometer Glasfaserkabel verlegt werden,
um gigaschnelles Internet dorthin zu bringen, wo es ge-
braucht wird. Damit leistet unser Unternehmensverbund
einen wichtigen Beitrag, um unsere Region fit fiir die
Zukunft zu machen.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de
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Janice Schmidt & Stefan Doring

Mitarbeiterin Offentlichkeitsarbeit & Leiter Telekommunikation
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anne Hausgen
giterin Kundenservice und Vertrieb
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Photovoltaik, thermische Warme, E-Mobilitdt — immer
wenn es gilt, nachhaltige Losungen, innovative Techno-
logien und griine Geschaftsmodelle voranzutreiben, sind
wir in Schwedt dabei. Mit groRem Engagement und Uber-
zeugungskraft arbeiten wir daran, unsere Idee eines zu-
kunftsfahigen, ressourcenschonenden Energiekonzeptes
in die Tat umzusetzen und unsere Kunden fiir diesen Weg
zu gewinnen. Ein erster groRRer Schritt ist uns mit unse-
rem 100-prozentig klimaneutralen Strom im Jahr 2019
bereits gelungen.

Und was passt besser zu einer umweltvertrdglichen
Energieversorgung als die Elektromobilitdt. Denn der
elektrische Antrieb ist der Motor der Zukunft - auch

in Schwedt. Fiir die geeignete Infrastruktur haben wir uns
friihzeitig stark gemacht. Seit wir 2013 die erste Ladesdule
eroffneten, ist der Strom in unserer Stadt immer mehrins
Rollen gekommen. Heute kénnen E-Fahrzeuge ihre Batte-
rien an liber 60 Ladepunkten mit unserer griinen Energie
betanken.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de




Imverliebt

Doreen Miiller
Leiterin Kino

Hier spielt
die Kultur

Auf der Suche nach guter Unterhaltung und selbst- An sieben Tage der Woche begeistern neben den aktuell
gemachtem Popcorn fiihrt in Schwedt kein Weg am angesagten Filmtiteln regelmaRige Premierenveranstal-
FilmforUM vorbei. Mit fast 70.000 Zuschauern im Jahr tungen, Live-Events und Previews das Publikum. Zudem
hat sich unser Kino zu einem wahren Publikumsmag- gehoren individuelle Programmformate wie das Senioren-
neten entwickelt und zahlt heute zu den beliebtesten kino, unsere Ladies Night oder der Filmkunsttag fiir unser
Kulturangeboten in der Region. Vier Kinosale mit Art-House-Publikum zum Repertoire des Hauses. Zum
661 komfortablen Sesseln, modernste Filmtechnik gemiitlichen Plausch vor oder nach der Veranstaltung
und ein einzigartiger Sound schaffen den Rahmen erwartet unsere stilvoll und modern eingerichtete Kino-

fiir das perfekte Kinofeeling. Lounge ihre Gaste. In den Sommermonaten begeistert
das FilmforUM mit seinen Open-Air-Events.

Mehr unter www.filmforum-schwedt.de



Kai Kurpiuhn
Leiter Badbetrieb
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Wenn der Alltag stresst oder die Lust auf Sport, Spal}
und Erholung steigt, heil3t es, Sachen packen und ab ins
AquariUM. Auf {iber 4.500 Quadratmetern verspricht das
Schwedter Erlebnisbad pures Urlaubsfeeling fiir Grof3 und
Klein. Rund 200.000 Gaste pro Jahr nutzen die vielfaltigen
Mdglichkeiten der Freizeitoase, um ihre Bahnen zu ziehen,
zu plantschen, sich fit zu halten oder einfach nur zu ent-
spannen. Schwimmsportler und Aktive nutzen unser wett-
kampftaugliches 25-Meter-Becken zum Trainieren und
Auspowern. Alle anderen Badefans zieht es ins Spal-
bad. Den besonderen Kick bietet hier die neue Erlebnis-
rutsche mit einer wilden Abfahrt durch den Lichttunnel.

Wem das noch nicht heiR® genug ist, stattet unserer groR-
ziigigen Saunalandschaft einen Besuch ab. Sechs ver-
schiedene Saunen bringen Erholungssuchende ordentlich
ins Schwitzen bevor es danach zum Abkiihlen ins Tauch-
becken geht.

In unserem Fitnessbereich dreht sich alles um Workout
und Gesundheit. Ob Aqua-Gymnastik, Pilates oder ein-
fach nur Auspowern an unseren modernen Gerdten - das
breite Angebot fordert den SpaR an gesunder Bewegung
und bietet Teilnehmern auf vielfaltige Art die Moglichkeit,
aktiv und fit zu bleiben. Unter professioneller Betreuung
werden Kurse, Workouts und Trainingspléne zielgerichtet
an den individuellen Bediirfnissen ausgerichtet.

Mehr unter www.aquarium-schwedt.de

Spald haben &
gesund bleiben




Ganz nah am
Wasser gebaut
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Nur einen Katzensprung von der Schwedter Altstadt ent-
fernt, haben Camper und Naturfreunde aus nah und fern
einen neuen Lieblingsplatz gefunden. Mitten in der Idylle
des Nationalparks Unteres Odertal, direkt an der Hohen-

saaten-Friedrichsthaler Wasserstralie, finden unsere Gaste

Zeit und Muse zur Entspannung und Erholung. Zudem
bieten sich vielfaltige Moglichkeiten, die einzigartige
Natur aktiv zu entdecken, ganz nach unserem Motto
»Laat di‘t good gahn!” Radfahren, Wandern oder mit
dem Kajak oder SUP-Board iiber die Wellen gleiten - Das
StroamCamp ist der ideale Ausgangspunkt fiir Exkursionen
in die facettenreiche Landschaft des Nationalparks.

Insgesamt 36 Stellplatze fiir Wohnmobile und Caravans,
manche unmittelbar am Wasser gelegen, sieben Gaste-
zimmer und zwei Zeltwiesen bieten ausreichend Platz fiir
einen kurzen Abstecher oder den ganzen Urlaub. Wer
besonderen Wert auf einen exklusiven Wasserblick legt,
kannin einem unserer beiden Hausboote iibernachten.
Fiir Kapitdne und ihre Crews, die unseren Campingplatz
tiber das Wasser erreichen, stehen 18 Anleger fiir Sport-
boote zur Verfiigung. Auch in puncto Service ldsst das
StroamCamp keine Wiinsche offen: moderne Sanitdran-
lagen, ein barrierefreies Bad, Waschmaschinen, Trockner
und Kochgelegenheiten sorgen fiir den nétigen Komfort.
Werden die Vorrate knapp, empfiehlt sich ein Besuch

des Restaurants Anker&Platz. Das freundliche Team des
Hauses serviert morgens, mittags und abends frische,
kulinarische Vielfalt mit regionalem Touch.

Mehr unter www.stroamcamp-schwedt.de

Ralf Diesterweg
Leiter Campingplatz
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Christine Lang .

Leiterin Hafen

Rund 80 km norddstlich von Berlin, direkt an der Hohen- Unsere sechs Liegepldtze erstrecken sich {iber eine Kai-
saaten-Friedrichsthaler WasserstraRe, liegt der Schwedter ldnge von 700 Metern. Zwei moderne Portaldrehkrane
Hafen. Als trimodale Drehscheibe kombiniert die moderne bringen von hier den Umschlag direkt auf die Schiene
Anlage optimal ihre vorteilhafte Geografie und guten oder zur Lagerung ins angrenzende Industriegebiet.
Standortbedingungen mit umfassendem logistischem Es ist fiir jegliche Art von produzierendem, vor allem
Know-how. Mit einem jahrlichen Umschlagvolumen aber fiir hafennahes Gewerbe vorgesehen: Industrie mit
von 229 Kilotonnen ist unser Hafen heute der groRte hohem Giiterumschlag, Lagerwirtschaft, Logistik oder
und wichtigste Umschlagplatz fiir Massen-, Stiick- und Spedition.

Schiittgut sowie Containerin der Uckermark. Er verbindet

den heimischen Wirtschaftsraum mit den Anrainern von Mehr unter www.hafen-schwedt.de

Oder und Ostsee und leistet damit einen nachhaltigen
Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung der Region.
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Wenn die Schwedter StralRen ins richtige Licht riicken,
dann hat das vor allem mit der InfraSchwedt zu tun.
Uber 5.000 Brennpunkte betreiben wir in unserer Stadt
und sorgen damit taglich fiir Sicherheit und gute Sicht
im offentlichen StralRenverkehr. Unser fachliches Know-
how sowie unser konsequent nachhaltiger Ansatz, den
wir dabei unter Beweis gestellt haben, macht uns mit
der InfraSchwedt nun bereit fiir die nachste grof3e
Herausforderung. Rund 100 Millionen Euro investiert
der Bund in den kommenden Jahren in den Ausbau der
Bahnanbindung von Schwedt. Das mit Abstand groRte
und wichtigste Vorhaben ist das Schliisselprojekt der
Transformation des Wirtschaftsstandortes und dem
damit verbundenen Strukturwandel in der Oderstadt.

Mit der InfraSchwedt, die bereits die Machbarkeit analy-
siert hat, werden wir zukiinftig auch bei dessen Um-
setzung federfiihrend sein. Kern des Projektes ist der
Neubau eines 18 Kilometer langen Bahngleises von der
Hauptstrecke Berlin-Stettin zum Hafen Schwedt. Stadt
und Investoren verbinden damit das Ziel, den Giiter-
verkehr iiber die Schiene fiir Industrie, Wirtschaft und
Hafen einfacher, schneller und giinstiger zu gestalten.
Davon profitieren auch die Industriegebiete entlang der
Strecke, die damit an Attraktivitdt gewinnen. Eine mog-
liche Weiterfiihrung der Schienenanbindung in unser
Nachbarland wird dabei bereits mitgedacht.

Mehr unter infra.stadtwerke-schwedt.de

Die Zukunft
auf die Schiene
bringen

Julia Ostermann-Kubik & Jan Bovermi
Projektmanagerin & Mitarbeiter Facility M me

strukturiert
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Sven Ketel, André Nicke/& Robert Figur
Leiter Technikstiitzpunkt, Intendant ubs & Verginsvorsitzender FC Schwedt 02 e. V.
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Erfolge zdhlen mehr, wenn wir sie mit anderen teilen
konnen. Das istin der Familie nicht anders als unter
Freunden, im Verein oder im Beruf. Auch wir verstehen
uns als Teamplayer und nutzen unsere wirtschaftliche
Kraft, um das Miteinander in unserer Region zu fordern.
Mit viel Leidenschaft und Herzblut haben wir uns in das
vielfaltige Leben unserer Stadt eingebracht und sind
heute festin ihr verwurzelt. Auf Stadtfesten, Theater-
biihnen oder FuRballplatzen - iiberall sind Stadtwerker
mit dabei, Gemeinschaft und Zusammenhaltin unserer
Stadt zu starken und ihr neue Impulse zu verleihen.

Spald am
Mitmachen

Das ist bei unseren Partnernin Wirtschaft und Handel
nicht anders. Seit vielen Jahren pflegen wir unsere guten
Beziehungen zu regionalen Unternehmen und geben
damit einen Teil von dem zuriick, was uns an Vertrauen
und Verldsslichkeit tagtdglich entgegengebracht wird.
Herausfordernde Zeiten haben gezeigt, dass sich starke
Partnerschaften auszahlen und wir zusammenstehen,
wenn es darauf ankommt.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de
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Wer Groles erreichen will, muss nicht nur motiviert sein.

Ohne ein entspanntes Arbeitsklima, das die Gesundheit
von Korper und Geist fordert, sind die Ziele, die wir uns
gesteckt haben, nicht zu erreichen. Darum machen wir
unseren Mitarbeitenden eine Vielzahl an Angeboten,
um fit und gesund zu bleiben oder einfach nur SpaR an
Sport und aktiver Bewegung zu haben. Unsere beliebten
Betriebssportarten reichen von Badminton, Stand-Up-
Paddling bis Yoga und unterstiitzen die Fitness und
mentale Ausgeglichenheit.

Wahrend des Arbeitstages sorgen regelmaliige, aktive
Pausen fiir einen klaren Kopf und Entspannung fiir den
Korper. Gesundes gibt es bei uns auch auf den Teller.
Fiir die ausgewogene, abwechslungsreiche Erndhrung
jongliert unser Kiichenteam jeden Tag mit Ideen und
Vitaminen und bietet in der Kantine frische Mahlzeiten
fiir jeden Geschmack. Zusammen entsteht so ein Arbeits-
umfeld, das zufrieden macht und in dem unser Team
sein volles Potenzial entfalten kann.

Mehr unter www.stadtwerke-schwedt.de

&Y Julia Lenz & Andrzej Kucharski
it}arbeiterin Fitnessbereich AquariUM & Leiter Kiiche

{



ambitioniert

Christian Plepp, Christine Roye, Heino Hausgen & Maria Grenz
Monteur Strom, Leiterin Kaufmannischer Bereich, Leiter Informationstechnik,
Mitarbeiterin Fitnessbereich AquariUM

Gemeinsam
vorankommen

&

Mit iiber 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zahlt
der Unternehmensverbund heute zu den groRen Arbeit-
gebern der Region. Um auch einer der attraktivsten zu
sein, haben wir seit unserer Griindung die Arbeitsbedin-
gungen stetig verbessert und immer neue Anreize ge-
schaffen, zu uns zu kommen und im Verbund zu bleiben.
Dazu gehdren attraktive Karrieremdaglichkeiten fiir Profis
und Neueinsteiger und beste Qualifizierungsmdglich-
keiten. Auch das Thema Beruf und Familie steht seit
vielen Jahren im Fokus unserer Personalpolitik. Ob sie
erziehen, betreuen oder pflegen, wir schaffen optimale
Bedingungen, damit unsere Kolleginnen und Kollegen

beide Lebensbereiche miteinander vereinbaren konnen.

Gleichzeitig kiimmern wir uns schon heute intensiv

um die Arbeit von morgen. Damit wir unseren Bedarf

an qualifizierten Nachwuchskraften nachhaltig decken,
bieten wir jungen Menschen aus der Region ein breites
Spektrum beruflicher Perspektiven fiir den Einstieg in die
Arbeitswelt. Mit erstklassigen Aushildungsangeboten,
modernen Berufshildern und anspruchsvollen, dualen
Studiengdngen.

Mehr unter karriere.stadtwerke-schwedt.de



