Der Unternehmensverbund Stadtwerke Schwedt ist nicht nur der regional filhrende Anbieter von Energie und Telekom-
munikation, sondern auch Betreiber des Freizeit- und Erlebnisbades AquariUM, des Kinos FilmforUM sowie des Infra-
strukturdienstleisters InfraSchwedt GmbH und des Schwedter Hafens. Neben der Koordination der Logistik- und Ha-
fenumschlagsvorgange beschéftigt sich die Gesellschaft mit der Akquise von Investoren und der Ansiedlung von Unter-
nehmen.

Zur Verstarkung unseres Unternehmens suchen wir zum 1. August 2020 eine/n

Projektmanager/Leitung Geschaftsentwicklung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Akquise und Beratung von nationalen und internationalen Investoren und Unternehmen, die sich fur eine Ansiedlung
am Wirtschaftsstandort Schwedt interessieren

Fortentwicklung der Geschéftsbheziehungen zu bereits angesiedelten Unternehmen im Rahmen des Investor Relations
Managements

Kooperation mit Wirtschaftsorganisationen, Gremien und Verwaltungen auf Landes- und kommunaler Ebene
Projektmanagement im Themenfeld Standortmarketing und Investorenberatung

Schnittstellenmanagement und zentrale Kommunikation mit und fur Projektteammitglieder im Unternehmensverbund
Koordination weiterer Projekte im Unternehmensverbund bis hin zu strategischen Grof3vorhaben

lhr Profil:

Sie sind Enabler und koordinieren Projektteams und Kunden durch eine effiziente und ganzheitliche Projektsteuerung
sowie Change Management.

Idealerweise verfugen Sie Uber einen Diplom-, Bachelor- oder Masterabschluss im Bereich Wirtschaftsingenieur-
wesen, BWL oder Wirtschaftsinformatik

Sie konnten bereits mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Projektmanagement oder mehrjéhrige Erfahrung im
Bereich Wirtschaftsforderung und/oder in einer Unternehmensberatung sammein.

Sie bringen analytisches Denkvermdgen sowie Planungs- und Organisationsgeschick mit.

Sie zeichnen sich durch ein hohes Mal3 an Belastbarkeit, Reisebereitschaft und Eigenmotivation aus.

Sie besitzen sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch; polnische Sprachkenntnisse sind
aufgrund unserer Lage in der Grenzregion zu Polen von Vorteil.

Ihr Profil wird abgerundet durch Teamfahigkeit sowie ein souveranes und sicheres Auftreten.

Der Umgang mit den Anwendungen von MS Office sind fur Sie Alltag.



Wir bieten lhnen:

e Freuen Sie sich auf exzellente Projektarbeit beim Kunden und ein vertrauensvolles Verhaltnis zu Kollegen und
Vorgesetzten.

e Sie erwartet eine Ubertarifliche Bezahlung mit ausgepragten attraktiven Zusatzleistungen wie beispielsweise Kita- und
Sportzuschiissen sowie Angeboten im Bereich Gesundheitsmanagement.

e Mobiles Arbeiten, Vertrauensarbeitszeit und Incentives sind fur uns gelebter Alltag.

e Ein Dienstfahrzeug steht auf Wunsch zur Verfiigung.

e Unsere Stadt und Ihr Dienstsitz direkt an der Oder bietet eine hohe Lebens- und Freizeitqualitat abseits der gro3e
Hauptstadtmetropole.

Sie suchen eine neue Herausforderung und finden sich in diesem Profil wieder? Senden Sie Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres friihestméglichen Eintrittstermins bis zum
10.07.2020 an:

Unternehmensverbund Stadtwerke Schwedt - Heinersdorfer Damm 55 — 57 - 16303 Schwedt/Oder
oder per E-Mail: personalwesen@stadtwerke-schwedt.de

Unternehmensverbund

Stadtwerke
Schwedt

www.stadtwerke-schwedt.de



